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| - DA DEFINICAO

Artigo 1° — A Comissédo de Etica no Uso de Animais, campus Alegre (CEUA-ALEGRE) é um
6rgéo de assessoria institucional autbnomo, colegiado, multidisciplinar e deliberativo do ponto de
vista ético em questdes relativas ao uso de animais no ensino e na experimentacao. A CEUA-
ALEGRE é vinculada administrativamente ao Centro de Ciéncias Naturais e da Salde da UFES.

§ Unico: A CEUA-ALEGRE deve ter sua sede localizada nas instala¢des da UFES, campus de
Alegre, a qual deve proporcionar o equipamento e condigbes necessarias para o bom
funcionamento da mesma.

Il - DAS FINALIDADES

Artigo 2° - A CEUA-ALEGRE tem por finalidade analisar protocolos de experimentagéo de ensino
e pesquisa que necessitem do uso de animais do filo Chordata, subfilo Vertebrata (exceto
homem) e emitir pareceres e certificados sobre os mesmos segundo a legislacdo nacional
vigente. Entende-se como legislacdo vigente o estabelecido na Lei n. 11.794/2008, no Decreto
n. 6.899/2009 e demais disposicdes legais pertinentes ao escopo da Lei n. 11.794/2008,
especialmente nas resolugées do Conselho Nacional de Controle e Experimentagdo Animal
(CONCEA).

§ 1° - A CEUA-ALEGRE é encarregada da avaliagdo ética de qualquer protocolo de ensino e
pesquisa envolvendo animais, desde que este esteja em conformidade com os padrées
metodologicos e cientificos reconhecidos, que seja realizado sob coordenagdo de
professor/pesquisador da UFES campus de Alegre.

| — Caso haja entre os membros da equipe do projeto/protocolo, professor/pesquisador da UFES
campus de Alegre, 0 mesmo poderd ser avaliado pelo CEUA-Alegre.

§ 2°- A CEUA-ALEGRE desempenha papel deliberativo, fiscalizador, consultivo e educativo,
fomentando a reflexdo ética sobre ensino e a pesquisa cientifica com o uso de animais.

§ 3°- A CEUA-ALEGRE zela pelo bem-estar animal, com o intuito de atender as necessidades
fisicas, mentais, etoldgicas e sanitarias dos animais submetidos a protocolos de experimentacao
de ensino e pesquisa;

§ 4°- A CEUA-ALEGRE incentiva a adog¢ao dos principios de refinamento, reducao e substituicdo
no uso de animais em ensino e pesquisa cientifica;

Il - COMPOSICAO
Artigo 3° - A CEUA-ALEGRE seré integrada por:
| — Médicos veterinarios e bidlogos;
Il — Docentes e pesquisadores;

Il — Representante de sociedades protetoras de animais legalmente constituidas e estabelecidas
no Pais.
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§ 1° - Para cada membro nomeado haverd& um membro suplente na mesma categoria
representativa. Antes de serem nomeados, todos os membros da CEUA-ALEGRE devem
reconhecer, por escrito, o conhecimento e aceitacdo dos procedimentos operacionais da CEUA
(declaracdo de conflito de interesse e conhecimento da legislacdo, assinatura do termo de
confidencialidade) e do art. 6°, 88 3° e 4°, da Resolu¢do Normativa n° 1 do CONCEA, os quais
tratam do resguardo de sigilo, confidencialidade de suas a¢des e eventuais dolos.

§ 2° - A CEUA-ALEGRE seréa dirigida por um coordenador e um vice coordenador, ambos
servidores da Universidade Federal do Espirito Santo, campus de Alegre, eleitos pelos seus
pares, com mandato de 02 (dois) anos e possibilidade de reconducdo. A coordenacédo é uma
instancia executiva da CEUA-ALEGRE.

§ 3° - A CEUA-ALEGRE devera ser composta por coordenador e vice coordenador, no minimo,
5 membros titulares e 5 suplentes, nomeados pelo representante legal da UFES, e sera
constituida por cidadaos brasileiros de reconhecida competéncia técnica e notério saber, de nivel
superior, graduado ou pos-graduado, e com destacada atividade profissional em areas
relacionadas ao escopo da Lei n°® 11.794 de 08 de outubro de 2008.

§ 4° - A CEUA-ALEGRE pode contar com consultores ad hoc, pertencentes ou ndo a instituigcao,
com finalidade de fornecer subsidios técnicos para substanciar a andlise de protocolos de
pesquisa especificos, antes de emitido o parecer final.

Artigo 4° - O mandato dos membros titulares e suplentes sera de 02 (dois) anos, com
possibilidade de até 3 recondugdes.

Paragrafo Unico - Ao final do mandato, cabera ao colegiado da CEUA-ALEGRE indicar e aprovar
0s membros para o préximo mandato, respeitando-se a proporcionalidade de cada categoria
representativa.

Artigo 5° - A CEUA-ALEGRE deverd ter o apoio de um secretario executivo indicado pela Direcao
da UFES.

Artigo 6° - Os membros da CEUA-ALEGRE, no exercicio de suas atribuicdes, tém independéncia
e autonomia na andlise das condicdes de bem-estar animal, de protocolos didaticos e de
pesquisa envolvendo uso de animais e na tomada de decisdes, garantidas pela UFES campus
de Alegre e legislacdes vigentes. Em contrapartida, sdo obrigados a:

| - ndo divulgar no &mbito externo & CEUA-ALEGRE as informag®8es recebidas, seus relatérios e
decisdes;

Il - ndo estar submetidos a conflito de interesses;

Il - isentar-se de quaisquer tipos de vantagens pessoais ou de grupo, resultantes de suas
atividades na comisséo;

IV - isentar-se da andlise de protocolos de ensino e pesquisa em que estejam envolvidos;

V - resguardar o segredo cientifico e industrial, desde que o mesmo seja compativel com o
presente regimento, sob pena de responsabilidade.

Artigo 7° - A CEUA-ALEGRE deve protocolar em ordem de chegada e manter em arquivo o0s
protocolos de ensino e pesquisa analisados por 5 anos ap0s o término de sua vigéncia ou 1 ano
apos a sua apreciagdo no caso de projetos reprovados.

IV- DA COMPETENCIA
Artigo 8° - E da competéncia da CEUA-ALEGRE:

| - Cumprir, nos limites de suas atribui¢cdes, o disposto na legislacdo nacional — Lei 9.605, de 12
de fevereiro de 1998; Lei 11794, de 08 de outubro de 2008; e nas demais leis aplicaveis a
utilizacdo de animais para o ensino e a pesquisa, tendo em vista a legislacao vigente;



Il - Examinar os procedimentos de ensino ou pesquisa a serem realizados no campus de Alegre-
UFES, ou pelas instituicbes com as quais mantém convénios e/ou projetos aprovados, para
determinar sua compatibilidade com a legislagdo aplicavel;

Ill - Manter cadastro atualizado dos procedimentos de ensino e pesquisa, realizados ou em
andamento, que utilizem animais;

IV - Expedir, no ambito de suas atribui¢des, certificados que se fizerem necessarios junto aos
orgaos de fomento a pesquisa, periddicos cientificos ou outros;

V - Orientar os pesquisadores sobre procedimentos éticos de ensino e pesquisa, bem como
sobre as instalacdes necessarias para a manutencao dos animais de experimentacao, tendo em
vista a legislagéo vigente;

VI - Aprovar somente os protocolos de pesquisa que atendam a legislagdo em vigor e os
principios éticos da experimentagdo e bem-estar animal;

Artigo 9° - Ao coordenador compete:

| - presidir as reunifes da CEUA-ALEGRE e tomar providéncias adequadas & execucdo das
normas estabelecidas por este e pela legislacdo vigente;

Il - propor normas administrativas e técnicas ao colegiado da CEUA-ALEGRE, para ulterior
aprovacao;

Il - elaborar o planejamento, orgamento e proposta anual das atividades;

IV - designar membros ad hoc, ap6s proposta do colegiado, para substanciar a analise de
projetos especificos;

V - convocar reunibes mensais ordinarias com no minimo 10 dias de antecedéncia,
extraordinarias com antecedéncia minima de 48 horas e presidir os trabalhos;

VI - indicar membros para func¢des ou tarefas especificas;
VIl - representar a CEUA-ALEGRE ou indicar representante.
Artigo 10 - Aos membros da CEUA-ALEGRE compete:

| - comparecer as reunides ordindrias e extraordinérias;

Il - confirmar presenca ou justificar auséncia com antecedéncia de pelo menos 02 dias em
reuniBes ordinarias e 24 horas para extraordinéarias;

Il - indicar membros ad hoc a coordenacéo;
IV - apreciar o relatério de atividade e o planejamento de atividades futuras;

V - propor a coordenacdo medidas que julguem necesséarias para o bom funcionamento dos
trabalhos;

VI - analisar os protocolos de ensino e pesquisa dentro dos prazos de antecedéncia pré-
estabelecidos para a reunido ordinaria da CEUA-ALEGRE (60 dias apds o recebimento do
projeto);

VII - realizar fungdes ou tarefas especificas quando designadas pelo coordenador.

§ 1° — O ndo comparecimento do membro, sem justificativa, a 02 (duas) reunides consecutivas
serd motivo para seu desligamento da CEUA-ALEGRE, assumindo um dos membros suplentes,
sendo entdo indicado novo suplente.

§ 2° — A nomeacgdo do novo membro, titular ou suplente, ser4 para o periodo restante
do mandato em vigéncia;



Artigo 11 — Ao secretario compete:
a) executar as tarefas decididas pelo colegiado e pelo coordenador;
b) executar os servicos administrativos da secretaria;

C) supervisionar atos notas oficiais, convites, atas e convocacfes, dando-lhes a necessaria
divulgacao;

d) preparar, com a coordenacéo, a redacdo das correspondéncias;
e) secretariar as reunidées da CEUA-ALEGRE e elaborar suas atas;
f) receber e protocolar os projetos de ensino e pesquisa apresentados a CEUA-ALEGRE;

g) analisar preliminarmente se todos os documentos requeridos para analise dos protocolos de
ensino e pesquisa foram incluidos pelo professor/pesquisador, antes de ser fornecido o nimero
do protocolo;

h) encaminhar os pareceres aos professores/pesquisadores, mediante registro;

i) manter arquivo atualizado com os protocolos encaminhados, aprovados, rejeitados e em
pendéncia e os seus respectivos professores/pesquisadores;

j) comunicar a coordenacédo o recebimento de protocolos de ensino e pesquisa para analise,
recursos aos pareceres emitidos e correspondéncias encaminhadas a CEUA-ALEGRE;

k) supervisionar todo o material a ser despachado pela coordenacéo;

I) elaborar relatérios das atividades da CEUA e encaminha-los ao CONCEA ou 6rgao regulador
em atividade.

V - DOS PROCEDIMENTOS

Artigo 12 - Os professores/pesquisadores responsaveis por procedimentos de ensino e pesquisa,
a serem realizados na UFES campus de ALEGRE ou em Institui¢des conveniadas, que envolvam
0 uso de animais, deverdo, antes da execu¢do do projeto, preencher um formulério proprio e
encaminha-lo a Secretaria da CEUA-ALEGRE.

§ 1° — Os protocolos de uso animal para fins experimentais ou didaticos deverdo estar em
conformidade com a Legislagdo vigente e a eutanasia animal devera seguir os preceitos da Lei
11.794 de 08 de outubro de 2008.

§ 2°— Em caso de trabalho inédito, ou falta de metodologia semelhante disponibilizada em meios
cientificos, o autor do projeto deverd escrever justificativa para a utilizagdo da metodologia
adotada;

§ 3° — Protocolo/projeto que se enquadre no inciso I, § 1° do artigo 2° seguirdo o disposto no
presente neste artigo.

Artigo 13 - Os projetos de pesquisa e ensino deverdo ser encaminhados a CEUA-ALEGRE por
meio de memorando protocolado e via email (ceua.alegre@ufes.br), juntamente com o formulério
proprio preenchido e dois artigos cientificos publicados em revista indexada que justifiquem a
metodologia escolhida;

Artigo 14 - A CEUA-ALEGRE tera um prazo de 90 (noventa) dias a partir da data de protocolado
na secretaria da CEUA para emitir o parecer que, quando favoravel, sera acompanhado de
certificado, salvo o periodo de recesso académico.

§ (inico — o avaliador designado que atrasar a entrega do parecer de projetos serd advertido, e
em caso de reincidéncia, desligado da CEUA-ALEGRE.



Artigo 15 - Cada protocolo de pesquisa sera analisado, inicialmente, por pelo menos um dos
membros da CEUA-ALEGRE, responsavel pela apresentacdo de uma proposta de parecer,
sendo que o parecer definitivo deve ser deliberado durante a reuniio mensal, por todos os
membros presentes.

§ 1° - Para que ocorra reunido da CEUA-ALEGRE seu quérum minimo sera de maioria absoluta,
podendo deliberar sobre propostas por consenso ou por voto favoravel da maioria relativa de
presentes, tendo o suplente direito a voto na auséncia do seu titular.

§ 2° - Todo parecer emitido pela CEUA-ALEGRE seré de carater sigiloso.

Artigo 16 - A decisdo sobre cada protocolo resulta em um dos seguintes enquadramentos:
| — Aprovado,

Il — Pendente

Il - Reprovado

§ 1° - Serdo considerados aprovados os projetos de pesquisa/ensino que atenderem a todos os
preceitos éticos exigidos;

§ 2° - Os projetos aprovados que necessitarem de altera¢cbes durante sua execuc¢ao deverao ser
reapresentados & CEUA-ALEGRE para apreciagéo dentro do prazo de vigéncia;

§ 3° - Serdo considerados pendentes, 0s projetos de pesquisa/ensino passiveis de aprovacéao,
havendo, porém, aspectos especificos que requeiram altera¢des, aperfeicoamento ou maiores
detalhamentos. Neste caso, havera necessidade de revisdo do protocolo de pesquisa/ensino,
que devera ser reapresentado a CEUA-ALEGRE pelo pesquisador/professor responséavel na
forma de carta resposta;

§ 4° - Quando o protocolo com pendéncia ndo for reapresentado no prazo maximo de 02 (dois)
meses a partir da comunicacao anterior da CEUA-ALEGRE, salvo recesso académico, sera
considerado reprovado. Em caso de reincidéncia do pesquisador/professor, a CEUA-ALEGRE
se recusara a analisar o projeto ja reprovado e verificara a possibilidade de avaliar novos projetos
de mesma autoria.

§ 5° - Serdo considerados reprovados, 0s projetos de pesquisa/ensino, que ndo atenderem aos
preceitos éticos vigentes ou quando houver inconsisténcia entre os documentos apresentados e
os formulérios preenchidos;

Artigo 17 - A CEUA-ALEGRE devera reunir-se ordinariamente uma vez por més, ou
extraordinariamente sempre que necessario, a juizo do coordenador ou por convocagéo por 2/3
dos seus membros. Todas as reunides deverdo ser registradas em ata.

§ 1° - Ao inicio de cada semestre sdo agendadas as reunides em curso, por proposta da
coordenacéo a ser aprovada pela comisséo.

§ 2° - A CEUA-ALEGRE pode ser convocada de forma extraordinaria pela coordenacgéo, ou por
2/3 (dois tergos) de seus membros, por motivo relevante, sendo que seus membros devem ser
avisados nominalmente com antecedéncia minima de 48 horas.

Artigo 18 - A CEUA-ALEGRE poderé acatar dendncias (andnimas ou néo) de abusos ou outros
fatos adversos, mediante a formalizacdo de denuncia protocolada, que possam alterar a boa
conducdo da pesquisa/ensino, decidindo pela manutencdo ou suspensdo do certificado
concedido.

Artigo 19 - As decisdes proferidas pela CEUA-ALEGRE, cabera recurso ao interessado no prazo
de 10 (dez) dias contados a partir da comunicacdo da deciséo final desta Comisséo, sem efeito
suspensivo, no CONCEA.

VI - DAS PENALIDADES



Artigo 20 - Os pesquisadores/professores responsaveis por procedimentos que a CEUA-
ALEGRE julgar ndo estarem de acordo com o disposto na Lei 11.794, de 08 de outubro de 2008,
Lei 9.605, de 12 de fevereiro de 1998, nas demais leis aplicaveis a utilizagcdo de animais para o
ensino e a pesquisa e 0s principios éticos da experimentacdo e bem-estar animal, serdo
entendidos como impedidos de desenvolver o projeto de pesquisa/aula pratica sob pena de
medidas administrativas e judiciais cabiveis.

§ 1° - A responsabilidade do pesquisador/professor sobre um protocolo de ensino ou de pesquisa
apresentado a CEUA-ALEGRE ¢ indelegavel, indeclinavel e compreende os aspectos éticos e
legais.

§ 2° - Constatado qualquer procedimento em descumprimento as disposi¢ées legais e éticas na
execucao de atividade de ensino e pesquisa, a CEUA-ALEGRE determinara a paralisacao de
sua execucdo, até que a irregularidade seja sanada, sem prejuizo da aplicacdo de outras
sancdes cabiveis;

§ 3° - Em caso de denuncia e, ou, constatacao de irregularidades na execugéo ou ocorréncia de
qualquer acidente com os animais para fins cientificos ou didaticos, a CEUA-ALEGRE notificara
ao CONCEA, e solicitard a Direcdo da Unidade de origem do pesquisador instauracdo de
sindicéncia.

VIIl - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 21 - O presente regimento deve ser atualizado sempre que necessario, mas somente pode
ser alterado com o voto de pelo menos 2/3 (dois ter¢os) dos membros da CEUA-ALEGRE;

Paragrafo Unico - Os casos omissos no presente Regimento devem ser encaminhados a
coordenacdo, para apreciacdo da comissédo, em conformidade com a legislagéo vigente.

Alegre, xx de xxxxxx de 2018.
XXXXXXXXXXXXXKXXXXXXKXKXKXX
Coordenador da CEUA-UFES.

* Regimento aprovado em reunido ordinéria da Comiss&o de Etica no Uso de Animais (CEUA-
ALEGRE) em XX/XX/2018.



