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FICHA DE INSCRICAO EM CURSO DE CAPACITACAO

DADOS RELATIVOS A ACAO DE CAPACITACAO

1. NOME DO CURSO:

2. PERIODO: 3. HORARIO:

4. CARGA HORARIA TOTAL:

DADOS DO SERVIDOR SOLICITANTE

1. NOME COMPLETO:

2. MATRICULA SIAPE: 3. HORARIO DE TRABALHO:

4. SETOR: 5. CARGO:

6. ESCOLARIDADE:
( ) Fundamental ( ) Médio ( ) Superior ( )Especializagédo Lato Sensu ( ) Mestrado () Doutorado

7. CONTATOS: E-mail:

Tel: Ramal:

8. ATIVIDADES QUE DESEMPENHA EM SUA UNIDADE/ORGAO: (se necessario, utilize o verso, rubricando no final)

9. O QUE VOCE ESPERA DE RESULTADOS COM A REALIZACAO DESTE CURSO/EVENTO? (se necessario, utilize o verso,
rubricando no final)

10. O curso sera utilizado para fins de Licenga Capacitacdo? ( ) Sim ( )Nao

DADOS DA CHEFIA

1. NOME:

2. FUNGAO:

3. E-MAIL DA CHEFIA IMEDIATA:

Assinatura do Solicitante Assinatura e carimbo da Chefia Imediata

Em / / Em / /

Orientagdes:

a. A desisténcia do servidor de qualquer curso ou evento de capacitagcdo promovido pelo DDP/PROGEP, depois de efetuada sua
inscricdo, deverd ser comunicada a essa Coordenacéo, pelo servidor ou pela chefia imediata, por escrito, com antecedéncia

minima de 3 (trés) dias Uteis antes da data de inicio da atividade;

b. O abandono dos cursos e eventos de capacitagdo pelo participante, sua reprovagdo por motivo de frequéncia ou o
descumprimento dos critérios de desisténcia citados implicar4d em impedimento de participacdo em agdes de capacita¢ao futuras

pelo periodo de 06 (seis) meses da data de encerramento da atividade;

c. O servidor estara isento deste impedimento se sua participagéo na agao for interrompida em virtude de necessidade do servi¢o,
formalmente justificada pela chefia imediata, bem como, licenca para tratamento de saide ou por motivo de doenga em pessoa

da familia, nos termos do art. 83, da Lei n°. 8.112/90.



